
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pressemitteilung 
 
 
 
2022/22 25. Mai 2022 
 

 

Diversity Tage 2022 vom 30.05. bis 02.06.2022 
Hochschule Kempten beteiligt sich am bundesweiten Aktionstag 

 

Kempten. Mit zahlreichen Aktionen vom 30.05. bis 02.06.22 setzt die Hoch-
schule mit Kooperationspartnerinnen und -partnern aus Kempten ein kla-
res Zeichen für Vielfalt und Toleranz in der Arbeitswelt als auch in der Ge-
sellschaft. Anlässlich des 10-jährigen Jubiläums des Diversity-Tags am 
31. Mai 2022 stehen die Aktivitäten unter dem bundesweiten Motto „Ce-
lebrate Diversity“. 
 

In den angebotenen Vorträgen, Workshops und Lesungen blicken die Referen-

tinnen und Referenten auf die Erfolge zurück, die in den letzten Jahren in der 

Förderung von Vielfalt erreicht wurden und schauen ebenso nach vorne. Noch 

immer stellen Gruppierungen in Politik und Gesellschaft die Vielfalt in Frage. 

Die Hochschule Kempten hält es deshalb für besonders wichtig, die Chancen 

von Vielfalt öffentlich hervorzuheben und zu feiern. 

 

Das Büro für Gleichstellung, Familie und Diversity der Hochschule Kempten hat 

gemeinsam mit der Gleichstellungstelle der Stadt Kempten, der Studierenden-

gruppe AK Queer und weiteren zahlreichen Kooperationsbeteiligten ein ab-

wechslungsreiches Programm zusammengestellt. Die Aktionen rund um das 

Thema Diversity finden Interessierte auf www.hs-kempten.de/gleichstellung. 

 

Programmübersicht 
 

Montag, 30.5.2022 
13:00 – 14:00 Uhr 

Vortrag: „Die Vielfalt des Alterns“; von Prof. Dr. Veronika Schraut, in Ge-

bäude A, Raum 404, Hochschule Kempten  
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15:00 – 18:00 Uhr 

Workshop gegen Rassismus und Sexismus: „Diskriminierung? War doch 
nicht so gemeint!“; mit Jana Bialluch, M.A., online via Zoom 

 

19:00 – 20:00 Uhr 

Onlinelesung: „Why we matter?“; mit Emilia Roig, Watch-Together ab 18:30 

Uhr in Gebäude S, Raum 013 a, Hochschule Kempten; Organisation: AK Queer 

 

Dienstag, 31.05.2022 
11:30 Uhr – 15:00 Uhr 

Infostände: Arbeiterkind e. V. und Büro für Gleichstellung, Familie und 
Diversity; vor der Mensa, Hochschule Kempten 

 

13:05 – 13:55 Uhr 

Speakers‘ Corner vor der Mensa; unter der Leitung von Prof. Dr. Mechtild Be-

cker 

 

19:00 Uhr 

Filmvorführung: „Booksmart“; mit dem Hochschulkino in Kooperation mit AK 

Queer, im Gebäude V, Thomas-Dachser-Auditorium, Hochschule Kempten 

 

Mittwoch, 01.06.2022 
09:30 – 16:00 Uhr 

Infostände: Mini-Pride; AK Queer, BONITO, Allgäu Pride und die Access All-

gäu Area informieren vor der Mensa zu aktuellen und relevanten LGBTQAI+ 

Themen. 

 

10:00 – 14:30 Uhr 

Workshop: „Starke Menschen – Starker Auftritt. Empowerment für alle 
Zielgruppen“; mit der Schauspielerin Birgit Reutter, in Gebäude A, Raum 103, 

Hochschule Kempten 

 

19:00 – 21:00 Uhr 

Lesung und Vortrag: „Neue Männer & Toxic Masculinity – Gleichberechti-
gung ist auch Männersache!“; mit Nils Pickert in Gebäude A, Raum 003, 

Hochschule Kempten 

 

Donnerstag, 02.06. 2022 
19:00 Uhr 

Diskussionsrunde: „Feminismus gemeinsam gestalten“; Bewegter Don-

nerstag im Kempten-Museum 
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Weiterführende Informationen: 
Diversity Management 
Gesellschaftliche und wirtschaftliche Trends verändern unsere Arbeitswelt. 

Diversity Management hilft die daraus entstanden Chancen zu nutzen. Eine Or-

ganisationskultur, in der Vielfalt selbstverständlich gelebt wird, führt dazu, dass 

alle Beschäftigten ihr Potenzial bestmöglich einbringen. Sie fördert auch die 

Vielfalt der Ideen oder Produkte, für die das Unternehmen oder die Institution 

steht. 

 

Die Hochschule Kempten hat 2020 die Charta der Vielfalt unterzeichnet.  
Seit 2013 beteiligen sich bundesweit zahlreiche Unternehmen und Institutionen 

am Deutschen Diversity-Tag, einer Initiative der Charta der Vielfalt e. V.  

Die Veranstaltungen vom 30.05. bis 02.06.22 sind für alle Interessierte offen.  


